
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ	 ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ	 ΑΣΚΗΣΗΣ	 ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΥ	 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ	
ΣΠΟΥΔΩΝ	«ΘΕΑΤΡΟ,	ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ,	ΚΟΙΝΩΝΙΑ»	

(εγκριθείς	από	την	114η/13.11.2024	Συνέλευση	του	Τμήματος	Θεατρικών	
Σπουδών)	

	

1.	Βασικές	Αρχές	

Οι	Μ.Φ.	δύνανται	να	εκπονήσουν	Πρακτική	Άσκηση	Πρακτική	Άσκηση	τρίμηνης	
απασχόλησης	πλήρους	διάρκειας,	η	οποία	αντιστοιχεί	συνολικά	σε	20	E.C.T.S.	και	
πραγματοποιείται	κατά	το	Γ΄	εξάμηνο	των	σπουδών	τους.1		

Απαραίτητη	προϋπόθεση	για	την	ανάληψη	Π.Α.	είναι	να	έχουν	συγκεντρώσει	οι	
Μ.Φ.	50	E.C.T.S.	από	τα	μαθήματα	των	δύο	πρώτων	εξαμήνων.	

Η	 Π.Α.	 πλήρους	 απασχόλησης	 διαρκεί	 3	 μήνες.	 Ο/Η	 κάθε	 Μ.Φ.	 είναι	
υποχρεωμένος/η	να	απασχολείται	στον	Φορέα	Υποδοχής	πέντε	(5)	ημέρες	την	
εβδομάδα,	οκτώ	(8)	ώρες	την	ημέρα.	

Γενικά	ο/η	Μ.Φ.	υποχρεούται	να	ακολουθεί	το	ωράριο	εργασίας	που	θα	υποδείξει	
ο	Φορέας	Υποδοχής,	όπως	και	τους	κανονισμούς	ασφαλείας	και	εργασίας,	καθώς	
και	κάθε	άλλη	ρύθμιση	ή	κανονισμό	που	ισχύει	για	το	προσωπικό	του	Φορέα.	

Η	 κατανομή	 των	 ωρών	 ανά	 εβδομάδα	 και	 οι	 όποιες	 λοιπές	 ρυθμίσεις	
πραγματοποιούνται	σε	συνεννόηση	του/της	Μ.Φ.	με	τον	φορέα	υλοποίησης	της	
Π.Α.	

	

2.	Συνεργαζόμενοι	Φορείς	Υποδοχής	(Σ.Φ.Υ.)	

Στους	Σ.Φ.Υ.	συγκαταλέγονται	δημόσιες	υπηρεσίες,	νομικά	πρόσωπα	δημοσίου	
δικαίου,	Οργανισμοί	Τοπικής	Αυτοδιοίκησης	α’	και	β’	βαθμού,	νομικά	πρόσωπα	
ιδιωτικού	δικαίου	και	επιχειρήσεις.	

Ενδεικτικά:	

εκπαιδευτικοί	 φορείς:	 δημόσια	 και	 ιδιωτικά	 σχολεία,	 δημόσιες	 και	 ιδιωτικές	
σχολές	 ανώτερης	 /	 μεταλυκειακής	 εκπαίδευσης,	 σχολές	 επαγγελματικής	
εκπαίδευσης	 και	 κατάρτισης,	 Σχολεία	 Δεύτερης	 Ευκαιρίας	 (Σ.Δ.Ε.),	 Σχολικές	
Μονάδες	 Ειδικής	 Αγωγής	 (Σ.Μ.Ε.Α.),	 Ειδικά	 Εργαστήρια	 Επαγγελματικής	
Εκπαίδευσης	 και	 Κατάρτισης	 (Ε.Ε.Ε.Ε.Κ.),	 Ανώτερα	 και	 ανώτατα	 εκπαιδευτικά	
ιδρύματα	και	άλλες	εκπαιδευτικές	δομές	

 
1 Οι όροι της Πρακτικής Άσκησης συνάδουν με τα αναφερόμενα στο άρθρο 13 του Ιδρυματικού 
Κανονισμού Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών που εγκρίθηκε με την απόφαση 238 / 12/ 
06.07.2023 της Συγκλήτου του Πα.Πελ. 



καλλιτεχνικοί	φορείς:	θεατρικοί	οργανισμοί,	φεστιβάλ,	εταιρείες	παραγωγής	

πολιτιστικοί	φορείς:	κρατικοί,	δημοτικοί	και	 ιδιωτικοί	φορείς,	μουσεία,	αρχεία,	
βιβλιοθήκες,	αίθουσες	τέχνης,	εκδοτικοί	οίκοι	κ.λπ.	

κοινωνικοί	 χώροι:	 φυλακές,	 νοσοκομεία,	 χώροι	 φιλοξενίας	 ηλικιωμένων,	 οίκοι	
ευγηρίας	και	Κέντρα	Ανοιχτής	Προστασίας	Ηλικιωμένων/Λέσχες	Φιλίας,	ξενώνες	
φιλοξενίας	κακοποιημένων	γυναικών,	 δομές	φιλοξενίας/προσωρινής	υποδοχής	
μεταναστών	και	προσφύγων,	Κέντρα	Δημιουργικής	Απασχόλησης	κ.λπ.		

Σωματεία	 και	 επιχειρήσεις	 που	 δραστηριοποιούνται	 στον	 ευρύτερο	 χώρο	 της	
εκπαίδευσης,	του	πολιτισμού	και	της	επικοινωνίας.	

	

3.	Διαδικασία	συμμετοχής	στο	πρόγραμμα	Π.Α.		

Δύο	 φορές	 κατ’	 έτος,	 στις	 αρχές	 του	 χειμερινού	 και	 στις	 αρχές	 του	 εαρινού	
εξαμήνου	 προκηρύσσονται	 θέσεις	 Πρακτικής	 Άσκησης	 εσωτερικού	 και	
εξωτερικού	(μέσω	του	προγράμματος	Erasmus	+).2	

Ο/Η	Μ.Φ.	 υποβάλλει	 αίτηση	 για	 την	πραγματοποίηση	Π.Α.	 στη	Διεύθυνση	 του	
Π.Μ.Σ.,	στην	οποία	συμπεριλαμβάνει	επιστολή	κινήτρων	και	πρόσκληση	από	τον	
ενδιαφερόμενο	Σ.Φ.Υ.	ή	σχετική	αλληλογραφία.	Στην	αίτηση	αυτή	δηλώνει	και	το	
μέλος	του	Δ.Π.	που	θα	εποπτεύσει	την	Π.Α.	

Οι	αιτήσεις	αξιολογούνται	από	την	Επιτροπή	Π.Α.	(η	οποία	αποτελείται	από	τον	
Διευθυντή	/	την	Διευθύντρια	και	δύο	μέλη	της	Σ.Ε.)	με	κριτήρια	τη	συνάφεια	του	
πεδίου	 δράσης	 του	 φορέα	 με	 τα	 αντικείμενα	 των	 σπουδών,	 την	 επιστολή	
κινήτρων,	καθώς	και	τον	μέσο	όρο	της	βαθμολογικής	επίδοσης	των	Μ.Φ.			

Υπογράφεται	 σύμβαση	 μεταξύ	 α)	 του/της	 Μ.Φ.	 β)	 του	 Διευθυντή	 /	 της	
Διευθύντριας	του	Π.Μ.Σ.	που	έχει	και	την	ευθύνη	της	Π.Α.,	γ)	του	εποπτεύοντος	
μέλους	του	Δ.Π.	και	δ)	εκπροσώπου	του	Σ/Φ.Υ.	

Κατά	 τη	 διάρκεια	 της	Π.Α.	 το	 εποπτεύον	 μέλος	 παρακολουθεί	 την	 πορεία	 της,	
σύμφωνα	 με	 τον	 Κανονισμό	 Πρακτικής	 Άσκησης	 και	 τα	 σχετικά	
χρονοδιαγράμματα.	

Οι	 ασκούμενοι/ες	 Μ.Φ.	 από	 την	 έναρξη	 μέχρι	 και	 την	 ολοκλήρωση	 των	
εβδομάδων	απασχόλησης	στον	Φ.Υ.	τηρούν	ημερολόγιο,	στο	οποίο	σημειώνουν	
τις	ημέρες,	τις	ώρες,	το	αντικείμενο	και	το	είδος	της	απασχόλησης.	Στο	τέλος	κάθε	
εβδομάδας	συντάσσουν	ένα	συνοπτικό	εβδομαδιαίο	χρονοδιάγραμμα	παρουσιών	
και	 απασχόλησης,	 στο	 οποίο	 δηλώνεται	 η	 πρόοδος	 τους	 και	 οι	 δεξιότητες	 και	

 
2 Ο αριθμός των θέσεων θα αποφασίζεται κατ’ έτος από τη Σ.Ε. σε συνάρτηση με τον αριθμό των 
εγγραφών. 



ικανότητες	που	αποκτήθηκαν.	Το	χρονοδιάγραμμα	κατατίθεται	στο	τέλος	κάθε	
εβδομάδας	στο	εποπτεύον	μέλος.			

Όταν	ολοκληρωθεί	η	Π.Α.	α)	ο	Φ.Υ.	συμπληρώνει,	υπογράφει	και	σφραγίζει	 τη	
«Βεβαίωση	 Πρακτικής	 Άσκησης»	 (βλ.	 ενδεικτικά	
https://praktiki.uop.gr/documents)	και	β)	ο/η	Μ.Φ.	συμπληρώνει	και	υπογράφει	
το	 «Ερωτηματολόγιο	 αξιολόγησης	 Π.Α.»	 (βλ.	 ενδεικτικά	
https://praktiki.uop.gr/documents)	 το	 οποίο	 θα	 απευθύνεται	 στο	 εποπτεύον	
μέλος	του	Δ.Π.	και	τη	Διεύθυνση	του	Π.Μ.Σ.	Τα	δύο	αυτά	έγγραφα,	συνοδευόμενα	
από	 το	 ημερολόγιο	 και	 το	 χρονοδιάγραμμα	 του/της	 Μ.Φ.	 αποστέλλονται	
ηλεκτρονικά	με	ευθύνη	του	εποπτεύοντος	μέλους	στη	Γραμματεία	του	Π.Μ.Σ.		

Εν	συνεχεία,	ο/η	Μ.Φ.	καταθέτει	στο	εποπτεύον	μέλος	Έκθεση	Πεπραγμένων	Π.Α.	
2.500	λέξεων,	στην	οποία	περιγράφονται	αναλυτικά,	μεταξύ	άλλων,	ο	σκοπός	της	
Π.Α.	που	εκπόνησε,	η	συνάφεια	με	το	αντικείμενο,	τους	στόχους	και	τα	μαθησιακά	
αποτελέσματα	του	Π.Μ.Σ.	και	τα	οφέλη	που	αποκόμισε.	

Κατά	 το	 στάδιο	 της	 αξιολόγησης	 της	 Π.Α.	 το	 εποπτεύον	 μέλος	 συντάσσει	
εισήγηση	αξιολόγηση	της	Π.Α.,	 λαμβάνοντας	υπ’	όψιν	 το	σύνολο	του	φακέλου,	
στην	οποία	βαθμολογεί	την	Π.Α.	με	ελάχιστο	βαθμό	έγκρισης	της	Π.Α.	το	5,00	και	
με	άριστα	το	10,00.	

Σε	περίπτωση	αποτυχίας	στην	Π.Α.	ο/η	Μ.Φ.	έχει	τη	δυνατότητα	να	επιλέξει	δύο	
μαθήματα	 από	 τα	 προσφερόμενα	 και	 των	 τριών	 ειδικεύσεων,	 προκειμένου	 να	
συγκεντρώσει	20	E.C.T.S.	

	

4.	Π.Α.	στο	εξωτερικό	

Στην	 περίπτωση	 που	 η	 Π.Α.	 πραγματοποιηθεί	 στο	 εξωτερικό	 μέσω	 του	
Προγράμματος	 Πρακτικής	 Άσκησης	 Erasmus+	 και	 σύμφωνα	 με	 τους	
αντίστοιχους	όρους	σύμβασης	που	υπαγορεύονται	από	το	πρόγραμμα	Erasmus+,	
δηλώνεται	 στο	 έντυπο	 της	 Συμφωνίας	 Μάθησης	 ότι	 θα	 αντιστοιχιστεί	 με	 20	
E.C.T.S.	

Μετά	την	ολοκλήρωση	της	Π.Α.	και	την	επιστροφή	του/της	Μ.Φ.	εφαρμόζεται	η	
διαδικασία	αξιολόγησης	που	περιγράφεται	ως	άνω.		

	

5.	Μητρώα	Σ.Φ.Υ.	

Η	Γραμματεία	του	Π.Μ.Σ.	τηρεί	μητρώο	Σ.Φ.Υ.	με	τα	πλήρη	στοιχεία	ταυτότητας	
και	 επικοινωνίας,	 καθώς	 και	 τα	 αναλυτικά	 δεδομένα	 των	 προηγούμενων	
συνεργασιών/συμφωνιών	στο	πλαίσιο	της	Π.Α.	

	

https://praktiki.uop.gr/documents
https://praktiki/


6.	Αποζημίωση	ασκουμένων	και	ασφάλιση	

6.1.	Αποζημίωση	Μ.Φ.	

Ο/Η	 Μ.Φ.	 που	 πραγματοποιεί	 Π.Α.	 στο	 πλαίσιο	 του	 Π.Μ.Σ.	 δεν	 λαμβάνει	
οποιαδήποτε	αμοιβή	από	το	Πανεπιστήμιο,	αλλά	 επιτρέπεται	 να	αμειφθεί	από	
τον	 Σ.Φ.Υ.,	 κατόπιν	 συνεννοήσεως.	 Στην	 περίπτωση	 αυτή,	 οι	 ειδικοί	 όροι	 θα	
αναγράφονται	στη	σύμβαση.	

Η	αποζημίωση	του/της	Μ.Φ.,	καταβάλλεται	πάντοτε	μετά	την	ολοκλήρωση	της	
Πρακτικής	Άσκησης.		

Το	κόστος	αποζημίωσης	δύναται	να	βαρύνει	εν	μέρει	ή	εξ	ολοκλήρου	τους	φορείς	
υποδοχής	 ή	 τον	 προϋπολογισμό	 του	Π.Π.Σ.	 ή	 του	Π.Μ.Σ.	 (βλ.	 παρ.	 8	 άρθρο	 69	
4957/2022)	

H	 αποζημίωση	 των	 Μ.Φ.	 που	 πραγματοποιούν	 πρακτική	 άσκηση	 πλήρους	
διάρκειας	 ανέρχεται	 στο	 ποσό	 των	 350,00€	 συμπεριλαμβανομένων	 των	
εισφορών	της	παρ.	6	του	άρθρου	69	του	ν.	4957/2022	(Α΄	141),	αντίστοιχα	δε	για	
την	πρακτική	άσκηση	μερικής	διάρκειας	η	αποζημίωση	ορίστηκε	στο	ποσό	των	
175,00€	συμπεριλαμβανομένων	των	εισφορών	της	παρ.	6	του	άρθρου	69	του	ν.	
4957/2022	 (Α΄	 141).	 Εν	 όψει	 αυτών	 διευκρινίζεται	 ότι	 τα	 ανωτέρω	 ποσά	
αφορούν	τους	φορείς	υποδοχείς	του	δημοσίου	τομέα.	Για	τους	φορείς	υποδοχής	
που	ανήκουν	στον	ιδιωτικό	τομέα,	τα	ποσά	αυτά	συνιστούν	τα	κατώτατα	όρια	
αποζημίωσης	των	φοιτητών	για	την	διενεργούμενη	πρακτική	άσκηση,	επομένως	
φορείς	 υποδοχής	 του	 ιδιωτικού	 τομέα	 νομίμως	 δύνανται	 να	 χορηγούν	
μεγαλύτερα	 ποσά	 αποζημίωσης	 (Κ.Υ.Α.	 7543/2.10.2024	 -	 Β΄	 5473	 	 περί	
καθορισμού	 μηνιαίας	 αποζημίωσης	 των	 ασκούμενων	 φοιτητών	 Ανώτατων	
Εκπαιδευτικών	Ιδρυμάτων).	

	

6.2.	Ασφάλιση	Ασκούμενων		

Οι	 ασκούμενοι/ες	 υπάγονται	 υποχρεωτικά	 στην	 ασφάλιση	 του	 ΕΦΚΑ	 κατά	
κινδύνου	 ατυχήματος	 κατά	 το	 χρόνο	 της	 Πρακτικής	 τους	 Άσκησης	 σε	
επιχειρήσεις	του	Ιδιωτικού	και	Δημοσίου	τομέα,	σύμφωνα	με	την	Εγκύκλιο	του	
ΙΚΑ	44/2004,	και	το	άρθρο	15	παράγραφος	10	του	Ν.	3232/04.	Η	ασφαλιστική	
εισφορά	 του	 ασκούμενου	 ανέρχεται	 σε	 ποσοστό	 1%	 επί	 του	 Τ.Η.	 της	 12ης	
ασφαλιστικής	κλάσης	του	ΕΦΚΑ.	

Οι	 Μ.Φ.	 κατά	 τη	 διάρκεια	 της	 πρακτικής	 άσκησης,	 εκτός	 από	 το	 δικαίωμα	
αποζημίωσης	 και	 ασφάλισής	 τους,	 δεν	 αποκτούν	 κανένα	 άλλο	 δικαίωμα	
εργασιακής	ή	συνταξιοδοτικής	μορφής.	

	



Στην	ιστοσελίδα	https://www.uop.gr/praktiki-askisi	αναφέρονται	αναλυτικά	τα	
βήματα	της	Π.Α.	και	περιέχονται	όλα	τα	απαραίτητα	έντυπα.	

 

https://www.uop.gr/praktiki-askisi

